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Santé au travail
d’Aunis et de Saintonge




Santeé au travail

ﬁ STAS Quelques chiffres de 'annee 2025

"Aunis et de Saintonge

* 6 108 etablissements adherentes (equilibre)
58 724 salaries sous surveillance (-0,6%)
* 2 679 interventions aupres des entreprises (+27%)

21 419 Examens meédicaux et entretiens infirmiers (-4%)]
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Santé au travail

d’Aunis et de Saintonge

Equipe

T T T T T T pluridisciplinaire
Médecin du Anﬁwée et

travail (x13) coordonnée par le

du travail
Préventeur spécialiste

Infirmier " e I
(ergonome, conseillére en prévention) x4

Santé travail (x12)

Techniciennes en Prévention
. x3
Assistante
Médicale (x15) Conseilleres en Prévention
x5
Assistante sociale

Activité clinique Action sur le milieu de travail
*  Examens médicaux * Conseil en entreprise
* Entretiens * Etudes de poste

infirmiers e Sensibilisations
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LA PALLICE

4 médecins

4 infirmieres

5 assistantes
2 conseilleres en prévention
3 techniciennes prévention

1 psychologue-ergonome
service administratif

LA ROCHELLE — Centre ville
2 médecins
2 infirmiéres
2 assistantes

1 conseillere en prévention

Secteurs — Centres - Equipes

Centres annexes
St Martin — Beaulieu - Marans

Saintes

La Rochelle

Jonzac

PERIGNY
3 médecins
3 infirmiers
4 assistantes
1 conseillere en prévention
1 expert prévention

SAINTES
3 médecins
2 infirmiéres
3 assistantes
1 psychologue-ergonome
1 expert prévention

JONZAC
1 médecin
1 infirmieres
1 assistante
1 conseillere en prévention
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Nombre d'actions en milieu de travail par famille

2025
1330
669
256 276
: _
DUERP Fiche d'entreprise PDP Prévention Primaire  Echange avec

'employeur

Actions en milieu de travall

Famille et AMT ~ | Nbre 2025
CSE/CSSCT 79
CSE/CSSCT : participation réunion périodique 79
DUERP 69
DUERRP : Conseil DUERP 69
Fiche d'entreprise 669
FE-création 454
FE-mise a jour 215
PDP 256
PDP : Echange avec 'employeur dans le cadre de l'article R.4624-42 165
PDP : Echange avec le salarié dans le cadre de l'article R.4624-42 7
PDP : Echange avec I'employeur pour maintien en emploi 1
PDP : Etude de poste pour PDP/Analyse_préconisation maintien dans I'emploi 46
PDP : Rendez-vous de liaison 37
Prévention Primaire 1330
PP : Analyse a l'évaluation du risque chimique/Analyse FDS 86
PP : Animation atelier de prévention 53
PP : Campagne de vaccination 2
PP : Conseil/Accompagnement RPS 40
PP : Conseils en équipements de protection (EPC/EPI) 13
PP : Conseils en prévention primaire 399
PP : Etudes de poste 573
PP : Métrologie ambiance lumineuse 1
PP : Métrologie ambiance sonore dosimetrie/sonometrie 12
PP : Rédaction/Présentation rapport d'activité d'entreprise 14
PP: Visite des lieux de travail (conseils a I'employeur) 137
Echange avec I'employeur 276
Echange avec 'employeur 276
Total général 2679
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Evolution des visites par type
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STAS Inaptitudes & prescriptions

Santé au travail
d’Aunis et de Saintonge

Nombre d'inaptitudes

Pathologie princiale des inaptitudes
2025 ¥ 3

0,
PSYCHIATRIE . . . | 40,0% 447 a18 436 435 BN ;31 B8

RHUMATOLOGIE . . | 38,9% 391

Autre ___]5,8% a | . o S S . | . W
NEUROLOGIE __] 4,4%
CARDIOLOGIE _] 2,8%
ONCOLOGIE ] 2,2%

PNEUMOLOGIE ] 1,9%
INFECTIEUX J 1,1%

GASTRO-ENTEROLOGIE ] 0,8%
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
OPHTALMOLOGIE ] 0,8%

DERMATOLOGIE ] 0,6%

GYNECOLOGIE ] 0,3%
12023 [ 204 | 2025 |

ENDOCRINOLOGIE | 0,3% e -
] 0 Nombre ’d an.1enagemen.ts prescrits 2185 3349 ilsls
par les médecins du travail
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a la visite medecin/infirmier

d’Aunis et de Saintonge

35,00%
30,00%

25,00%

15,00%
/ \
10,00% \
\
5,00%
0,00%

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

e \/isites médicales e Entretiens infirmiers e SESSiONS Saisonniers



	Diapositive 1
	Diapositive 2 Quelques chiffres de l’année 2025
	Diapositive 3 Les équipes santé travail
	Diapositive 4 Secteurs – Centres - Equipes
	Diapositive 5 Les différentes offres
	Diapositive 6 Actions en milieu de travail
	Diapositive 7 Activité clinique
	Diapositive 8 Inaptitudes &  prescriptions
	Diapositive 9 Absentéisme à la visite médecin/infirmier

